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ДЕФИЦИТ РАБОЧЕГО ВРЕМЕНИ -  
ВИРУС СОВРЕМЕННОГО ЧЕЛОВЕКА

Ускоряющийся темп жизни и как следствие - нехватка свободного 
времени — одна из частых жалоб, которые озвучиваются разными людьми 
в современном мире. Причин для дефицита времени много, в том числе 
можно рассматривать отдельные аспекты правового регулирования 
труда наемных работников, которые приводят к злоупотреблению пра
вом на время отдыха со стороны работодателей.

Ключевые слова: рабочее время, время отдыха, дефицит рабочего вре
мени, ненормированный режим труда, злоупотребление правом.

Дефицит времени наблюдается практически в каждой области жизне
деятельности человека. Можно сказать, что дефицит времени - «вирус» 
современного человека. Время относится экономистами к числу самых 
востребованных ресурсов. Однако, в отличии от других, время — ресурс 
не восполняемый. Английский экономист Д. Рикардо еще в начале 19 ве
ка обосновал тезис о том, что «настоящим богатством любого народа яв
ляется возможность в более короткое время выдать больше материальных 
богатств, иными словами, общество будет подлинно богатым в том случае, 
если станет возможным высвобождать время, из материального производ
ственного процесса, то время, которое для человека является свободным и 
заполняется, например, свободной деятельностью человека, развивает его
способности или в течении которого он может просто потреблять продук-
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Нехватка времени, приводит к тяжелым последствиям как для отдельно
го человека, так и для общества в целом. В современном обществе любой 
человек старается спланировать свое время так, чтобы получить от этого 
наибольшую пользу. Расставляя приоритеты люди часто жертвуют своим 
личным временем, уделяя гораздо больше внимания рабочим моментам. 
Все это приводит к повышению утомляемости, заболеваемости и сниже
нию общего психофизического состояния. Считается, что планирование 
своего времени и управление им - личное дело каждого. Однако способ
ность сотрудника укладываться в сроки, грамотно распределять рабочую 
нагрузку - это залог не только личной успешности, но и эффективной дея
тельности предприятия. Таким образом, катастрофическая нехватка време
ни — одна из центральных проблем в жизни современного человека.

Дефицит рабочего времени (Хронофаги)— нехватка временного ресур
са, вызванная неправильной организацией работником своей деятельности,
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